E R Z S E B ET Erzsébet a Karpat-medencei Gyermekekért Alapitvany
TABOROK 1134 Budapest, Vaci Gt 35. ® +36 1 445 0210 e info@erzsebettaborok.hu

E/2021/000089; B/2022/000830

Az aktualis szezonra felkészitd gyakorlatorientalt kompetenciafejlesztd tréning a balatoni
Erzsébet-taborokban altaborvezet6i feladatokat ellatok szamara

FELNOTTKEPZESI TAJEKOZTATO

A KEPZO INTEZMENY

Neve: Erzsébet a Karpat-medencei Gyermekekért Alapitvany
Székhely: 1134 Budapest, Vaci ut 35.

Postazasi cim: 1134 Budapest, Vaci ut 35.

E-mail: kepzes(@erzsebettaborok.hu

Honlap: erzsebetalapitvany.hu

Telefonszam: +36 70 522 8553

Adobszam: 18398304-2-41

Felndttképzési nyilvantartasba vételi szam: E/2021/000089; B/2022/000830

Févarosi Torvényszéken torténd nyilvantartasba vételi szam: 01-01-0011674

A feln6ttképzéshez kapcsolodd — valaszthatd — szolgaltatas: El6zetesen megszerzett tudas mérése
Amennyiben igénybe kivanja venni szolgaltatasunkat, kérjik jelezze a kepzes@erzsebettaborok.hu
e-mail cimen.

A KEPZES ORASZAMA
18 6ra

A KEPZES SZERVEZESENEK FORMAJA
Csoportos képzés, személyes kontaktoras képzés.

A KEPZES HELYSZINE
Zankai Erzsébet-tabor (8251 Zanka, Kultertlet hrsz. 030/15.).

A KEPZES CELJA

A balatoni Erzsébet-taborokban altaborvezetdi feladatokat ellatok elméleti felkészitése az évenként
aktualizalt szezonra ismeretek 4tadasaval, kompetencia bovitéssel, és kontakt, helyszini
tapasztalatszerzéssel.

A képzés soran cél, hogy a résztvevék elméleti és gyakorlati felkészitésiik soran bévitsék
kompetenciaikat annak érdekében, hogy megértsék és kezeljék a balatoni Erzsébet-tdborokban
el6forduld tarsas és feladathelyzeteket.

Tovabbi cél, hogy a résztvevSk elsajatitsak a tabori helyzetekhez és az altaborvezetdi feladatk6rhoz
kapcsolédd dontések és feladatok kivitelezéséhez sziikséges vezetéselméleti, pszicholdgiai,
modszertani és gyakorlati ismereteket, valamint az altaborvezet6i kompetenciak fejlesztésével —
mint a vezet6i készségfejlesztés, kommunikacios és konfliktuskezelési képesség, csoportkohézio
fejlesztés, ezek mellett kiemelten a szocialis készségfejlesztés, érzékenyités — képesek legyenek a
Tabori Egyiittélést Segité Operativ munkatarsak (TESO-k) eredményes iranyitasara, az altabori élet
¢s a munkafeladatok hatékony megszervezésére, feladatkoriikhéz kapcsolédd adminisztrativ
tevékenységek ellatasara, valamint felkésziiljenek az esetleges havaria eseményekkel kapcsolatos
teenddSkre.

A KEPZES CELCSOPORTJA
Az altaborvezet6i feladatkorre jelentkezett és kivalasztott személyek, akik legalabb befejezett
kozépiskolai tanulmanyokkal, errél érettségi bizonyitvannyal rendelkeznek.
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A KEPZESRE TORTENO JELENTKEZES FELTETELE

A képzésekbe azon személyek kapcsolédhatnak be, akik az Erzsébet Alapitvany felhivasara
targyévben jelentkeztek és a kivalasztasi eljaras soran kivalasztasra kertiltek altaborvezetdi
munkakorbe.

A KEPZES TANEGYSEGEI
® A balatoni Erzsébet-taborok miikodése — vezet6i tajékoztatas: 2 6ra
= Altdborvezetdi feladatokra felkészités: 8 6ra
= Kompetenciak fejlesztése — szocialis  készségfejlesztés, érzékenyités;  vezetdi
készségfejlesztés, kommunikacios és konfliktuskezelési képesség: 8 6ra
A képzok nevét és a képzési titemtervet a felnSttképzési szerz6dés 1. sz. melléklete tartalmazza.

A KEPZES VEGERE MEGSZEREZHETO KOMPETENCIAK, ISMERETEK, KEPESSEGEK

= A résztvevok megismerik a balatoni Erzsébet-taborok mutkoédésének gyakorlati
korilményeit.

®  Megismerik az altaborvezetdi feladatkoroket és a betartando szabalyokat, képesek atlatni a
kozremikodé személyek viszonyrendszerét, kompetencia korét.

®  Képessé valnak kommunikaciéjuk és konfliktuskezelés soran a tanultak alkalmazasara.

= Szocialis készségeik fejlédnek, az érzékenyités soran képessé valnak hatranyos helyzetd,
halmozottan hatranyos helyzetG és sajatos nevelési igényt gyermekek specialis
szitkségleteinek felismerésére és annak kiszolgalasara.

= Képessé valnak az altaborvezetdi feladatok komplex ellatasara.

® Megismerik a tdbori szabalyokat és kotelezettségeket, a programoérarendet, a tabori
dokumentaciéval kapcsolatos elvarasokat.

= Képessé valnak tabori szituacidkban valé eredményes kozremikodésre, csoportkohézio
fejleszté gyakorlatok alkalmazasara.

A KEPZES ZARASANAK MODJA

A képzéshez jogszabalyban meghatarozottak szerint vizsga nem kapcsolodik.

A képzés résztvevoi onreflexioval és reflexioval értékelik a csoportos és szituacios gyakorlatokban
tapasztaltakat, a képz6 az egyes feladatokat kévetSen szobeli visszajelzést ad a képzésben részt
vevéknek az egyes feladatokban mutatott aktivitasukrdl, a megszerzett ismeretek relevans
alkalmazasarol és a kompetenciajuk fejlédésérol.

A képzésben részt vevl teljesitményét értékelé rendszerben ,,megfelel6” és ,,nem megfelel6”
mindsités szerezhetd.

A KEPZES ELVEGZESEROL SZOLO IGAZOLAS MEGNEVEZESE

Tanusitvany

A KEPZES ELVEGZESEROL SZOLO IGAZOLAS KIADASANAK FELTETELEI

A tanegységek teljes Oraszamanak legalabb 83 %-an torténé aktiv jelenlét, és a szamonkérési

rendszerben ,,megfelelt” mindsités megszerzése, valamint a felnSttképzési szerzédésben vallalt
kotelezettségek teljesitése.

A KEPZESBEN RESZTVEVOK LETSZAMA
Legfeljebb 30 £6/csoport

A KEPZES KOLTSEGE
A képzés téritésmentes. A képzés koltsége a kozpontt koltségvetési tamogatas terhére az Erzsébet
a Karpat-medencei Gyermekekért Alapitvany altal keril finanszirozasra.



